
Rencontre avec
un(e) entrepreneur(e)

Données générales (activité, localisation, nombre de salariés, etc.) ?

Nature de la clientèle ? particuliers, TPE, PME, ... 

Dates charnières ? 

Après une présentation rapide de sa société, l’entrepreneur se verra interrogé sur son parcours, ses 

réussites, ses échecs, et de manière plus générale, sur sa prise de recul quant à son métier de chef 

d’entreprise. La rencontre doit avant tout être un échange, un retour d’expérience.

Ckeck list
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Parcours personnel (dans les grandes lignes) ? expériences professionnelles ?

Déclencheur de la création (licenciement, démission, opportunité, etc.) ?

L’idée de départ était-elle très précise ? 

Contexte de la création ? Sentiments dominants (peur, euphorie, confiance...) 

Comment a réagi votre entourage ?

Avez-vous bénéficié de l’influence d’un modèle, d’un mentor ? 

Votre formation vous a-t-elle été utile ? Votre expérience vous a-t-elle été utile ?

Combien de temps s’est écoulé depuis l’idée jusqu’à sa réalisation ?

Quelles difficultés avez-vous rencontrées lors de la création ?

Avez-vous bénéficié de l’aide de professionnels ? (Structure d’accompagnement, comptable, etc.) 

Quels signes encourageants vous ont donné envie de continuer ?

Aviez-vous un capital de départ ?

Dans les premiers mois, existence d’un événement clé ? premier client, etc.

Evolution de l’entreprise au fil du temps ? Progression ? 

Difficultés récurrentes ? Gestion du personnel, de la clientèle, relations fournisseurs...

Satisfactions au quotidien ?

Frustrations au quotidien ?
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Rencontre avec un entrepreneur

Agiriez-vous de la même façon ? différemment ?

Votre création s’est-elle passée comme vous l’aviez imaginée ?

Quelles qualités vous semblent indispensables pour démarrer et faire progresser une entreprise ?

Quelle est votre plus grande récompense d’entrepreneur ?

Quel(s) conseil(s) donneriez-vous à un jeune qui souhaite entreprendre ?

Si c’était à refaire ?3
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